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Etre volontaire pour Ashalayam, c’est investir son temps et son énergie au profit de cette association. Ashalayam 
recherche des volontaires capables d’apporter et de transmettre leurs compétences.  
Etre volontaire, c’est aussi vivre une expérience inoubliable dans une Inde fascinante !! 
Mais avant tout, il s’agit d’une décision qui doit être sage et mûrement réfléchie… 
 
Un engagement en 3 temps : Avant, Pendant et Après.  
 
Avant  
Le volontaire doit définir son projet . 
S’agit-il d’un projet personnel, professionnel ?  
Quelles sont ses motivations ?   
Comment préparer et financer son projet ? 
Réfléchir au contexte de l’Inde et de Calcutta, à la problématique des enfants des rues…  
Le volontaire rencontre une personne de l’ASA (ancien volontaire, antenne..) et participe aux actions de soutien 
(présentation du film à un public choisi, vente d’artisanat, recherche de fonds…) 
 
Pendant 
Sur place, le volontaire doit faire preuve d’adaptation et d’autonomie . 
Dans un premier temps, le volontaire va devoir découvrir le fonctionnement d’Ashalayam, visiter les foyers, rencontrer 
les jeunes… Une fois qu’il aura intégré le rythme et les règles de vie, il pourra alors insérer son projet 
Le volontaire travaillera de manière autonome mais en relation étroite avec le personnel local, il ne devra pas hésiter à 
poser des questions et à prendre des initiatives. 
Le volontaire donne régulièrement des nouvelles du déroulement de son projet à l’ASA. 
 
Après    
A son retour, le volontaire rédige un petit bilan de son action pour l’ASA (réussites, échecs, difficultés rencontrées, 
conseils…). 
Le volontaire s’engage à communiquer sur l’association et à s’investir  pour elle.  
Après avoir partagé le quotidien des enfants et vécu une expérience forte, il est important de témoigner de la situation, 
de souligner les besoins et d’essayer d’y apporter des réponses.  
De nombreuses actions peuvent être envisagées : soirée témoignage, vente d’artisanat d’Ashalayam, organisation de 
concert au profit de l’association… de nombreux autres évènements restent à imaginer.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Une volontaire à l’atelier de Boulangerie d’Ashalayam 

Un volontaire participant à la préparation du 
repas dans le foyer d’Asha Anand 



 
 
Profil des volontaires : 
 
De nombreux profils peuvent être compatibles avec les besoins d’Ashalayam : médical, éducatif, animations 
sportives ou culturelles…  Ashalayam recherche des volontaires ayant une passion et sachant la partager et 
l’enseigner (théâtre, danse, sport, cirque, musique…) 
Le volontaire propose son projet à Ashalayam qui lui répondra sur l’intérêt du projet.  
Ashalayam a également des besoins spécifiques. Dans le cadre de la formation professionnelle, de nombreuses 
activités sont développées : menuiserie, soudure, boulangerie, couture, fabricat ion d’artisanat…  et des 
volontaires capables de participer à la formation des jeunes dans ces domaines sont les bienvenus (transfert de 
compétences, élaboration de nouveaux produits, débouchés pour ces produits…).  
 
 
Critères de sélection : 
 
Le projet doit répondre à un besoin pour Ashalayam.  
La durée du séjour sera défini en fonction des objectifs du projet, mais les séjours longues durée sont privilégiés afin 
qu’un réel intérêt éducatif puisse bénéficier aux jeunes. Il est fortement recommandé de rester un minimum de 3 
mois.  
Quant aux volontaires, les principaux critères de sélection sont la motivation, l’autonomie et la capacité 
d’adaptation . Le volontaire doit avoir la maturité nécessaire pour supporter la vie à Calcutta, pour s’intégrer dans la 
structure, s’adapter au contexte et aux conditions de travail et faire preuve d’initiatives. 
L’association fonctionne au quotidien avec son personnel indien (135 personnes au total), le volontaire devra donc 
s’intégrer dans cette organisation (rythme, méthodes de travail, horaires....). Ce sera à lui de s’adapter au 
fonctionnement de la structure (et non l’inverse!). Le travail du volontaire doit apporter une plus value pour Ashalayam 
mais ne doit en aucun cas être une charge pour la structure. 
Le volontaire doit parler anglais . 
 
 
Procédure : 
 
� Le volontaire envoie une lettre de motivation et un CV  (en détaillant bien son projet et ses objectifs) à l’ASA en 
France à l’attention d’Audrey Rochette : 
Chez Uncle 
2 rue Herbillon 
94160 St Mandé 
Ou par mail : ashafrance@hotmail.fr 
 
� Si les motivations et le projet correspondent aux besoins d’Ashalayam, le volontaire est invité à un 
entretien/préparation au départ . Il peut alors commencer à organiser son voyage.  


